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Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. 12. Zakona o ustanovama (“Narodne novine”, br. 76/93.,
29/97., 47/99., 35/08., 98/19. 1 151/22.) ¢lanka 41., Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (“Narodne novine”, br. 10/97., 107/07., 94/13., 98/19. 1 57/22.), Upravno vijec¢e
Djecjeg vrtica “Vrtuljak Marcana”, uz prethodnu suglasnost Opéinskog vije¢a Opc¢ine Marcana,
kao osnivaca (KLASA:601-01/22-01/18, URBROJ 2163-26-01-22-3 od 22. prosinca 2022.
godine), na sjednici odrzanoj dana 17. sije¢nja 2023. godine, donosi

STATUT
DJECJEG VRTICA “VRTULJAK MARCANA”

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim se Statutom ureduje status, naziv i sjediSte Dje¢jeg vrti¢a “Vrtuljak Marcana”,
zastupanje i predstavljanje, kao i odgovornost za obveze, njegova djelatnost, ustrojstvo, uvjeti
1 nacin rada, radno vrijeme, vodenje 1 upravljanje dje¢jim vrticem, djelokrug i nacin rada
struénih tijela, imovina, op¢i akti, nadzor 1 javnost rada te druga pitanja od vaznosti za
obavljanje djelatnosti Djecjeg vrtica “Vrtuljak Marcana” (u daljnjem tekstu: Vrtic).

(2) Izrazi koji se u ovom Statutu koriste za osobe u muskom rodu neutralni su i odnose
se na muske 1 na Zenske osobe.

Clanak 2.
(1) Osnivac 1 vlasnik Vrti¢a je Opc¢ina Marcana sa sjediStem u Marc¢ani, Marcana 158.
(2) Prava i duznosti osnivaca za Op¢inu Marcana obavlja Op¢insko vijec¢e Opcine
Marcana, osnosno, kada je na to ovlasten, Nacelnik Op¢ine Marc¢ana.

Clanak 3.

(1) Vrti¢ je javna ustanova koja kao javne ovlasti obavlja sljede¢e poslove:

- upise djece u djecji vrti¢ 1 ispise djece iz djecjeg vrtiCa s vodenjem odgovarajuce
dokumentacije,

- izdavanje potvrda i mi§ljenja,

- upisivanje podataka o dje¢jem vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik.

(2) Kada Vrti¢ u vezi s poslovima iz stavka 1. ovoga ¢lanka ili drugim poslovima koje
obavlja kao javne ovlasti, odlucuje o pravu, obvezi ili pravnom interesu djeteta, roditelja ili
skrbnika ili druge fizicke ili pravne osobe, duzan je postupati prema odredbama zakona kojim
se ureduje op¢i upravni postupak.

(3) Vrti€ je pravna osoba upisana u sudski registar.

II. NAZIV 1 SJEDISTE

Clanak 4.
(1) Vitié, kao predskolska ustanova, djeluje pod nazivom: DJECJI VRTIC
“VRTULJAK MARCANA”.
(2) Sjediste Vrti¢a je u Marcani, Marcana 166A.
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(3) Podrucni objekt Vrtica nalazi se u Raklju, Mije Percana 49.

(4) Ukoliko se tijekom obavljanja djelatnosti promijeni naziv ili sjediste Vrtica, ili ako
se mijenja, odnosno dopunjuje djelatnost u novim prostorima, odnosno ako se mijenjaju drugi
podaci koje osnivacki akt sadrzi temeljem posebnog zakona, osniva¢ Vrtica duzan je izvrsiti
izmjene osnivackog akta te podnijeti zahtjev za ocjenu suglasnosti tog akta sa Zakonom
Ministarstvu nadleZznom za obrazovanje.

Clanak 5.
(1) Naziv Vrti¢a mora biti istaknut na zgradi njegova sjedista i na objektima u kojima
obavlja svoju djelatnost.
(2) O promjeni naziva 1 sjedista Vrtica odlucuje Opc¢insko vije¢e Opc¢ine Marcana.

Clanak 6.

(1) U radu i poslovanju Vrti¢ koristi pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika,
promjera 38 mm, na kojem je uz obod natpis: REPUBLIKA HRVATSKA, DJECJI VRTIC
“VRTULJAK MARCANA”, a u sredini pecata otisnut je grb Republike Hrvatske.

(2) Pecat iz stavka 1. ovoga Clanka koristi se u skladu sa zakonom, za ovjeravanje se
akata koje Vrti¢ donosi u okviru javnih ovlasti ili kao tijelo javne vlasti.

(3) Vrti¢ u svome radu i poslovanju koristi 1 pecat okruglog oblika, promjera 40 mm, na
kojem je uz obod natpis: DJECJI VRTIC, a u sredini “VRTULJAK MARCANA”, MARCANA.

(4) Pecat iz stavka 3. ovoga ¢lanka koristi se za redovito administrativno-financijsko
poslovanje i ovjeravanje pismena koja nemaju obiljezje akata iz stavka 2. ovog Clanka.

(5) Vrti¢ u svome radu i poslovanju koristi i1 Stambilj Cetvrtastog oblika, veli¢ine 37 x
76 mm i na kojem je upisan pun naziv i sjediste Vrtica: DJECJI VRTIC “VRTULJAK
MARCANA”, MARCANA

(6) O broju pecata i Stambilja, narucivanju i zamjenjivanju pecata te Stambilja 1 na¢inu
koristenja, te osobama koje su odgovorne za njihovo cuvanje odlucuje ravnatelj Vrti¢a svojom
Odlukom.

III. PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE 1 ODNOSI VRTICA I OSNIVACA

Clanak 7.
Vrti¢ je pravna osoba upisana u sudski registar.

Clanak 8.
Vrti¢ posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost na nac¢in odreden zakonom, ovim
Statutom 1 drugim op¢im aktima.

Clanak 9.
(1) Za obveze preuzete u pravnom prometu Vrti¢ odgovara cijelom svojom imovinom.
(2) Op¢ina Marc¢ana solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Vrtica.

Clanak 10.
(1) Vrti¢ ne moZe bez odluke Opcinskog vije¢a Opcine Marcana kao nadleznog tijela
Osnivaca:
- utvrditi programe koje ¢e Vrti¢ ostvarivati,
- promijeniti ili dopuniti djelatnost,

Cetvrtak, 20. travnja 2023. SLUZBENE NOVINE OPCINE MARCANA Stranica 375 -Broj 8




- promijeniti naziv i sjediste.
(2) Vrti¢ ne moze bez suglasnosti Osnivaca:
- steci, opteretiti ili otuditi nekretninu,
- ste¢i, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu pojedinacna vrijednost koje prelazi
70.000,00kn,
- dugorocno se zaduziti,
- davati jamstva za kreditno zaduzivanje,
- izdavati mjenice i druga sredstva plac¢anja vrijednost koja prelazi 70.000,00 kn,
- odluditi o nacinu raspolaganja dobiti i pokri¢u gubitaka vrtica,
- zapoSljavati nove radnike i pripravnike,
- mijenjati visinu placa i drugih prava radnika,
- dati u zakup objekte i prostore ili mijenjati namjenu objekata,
- odluciti o upisu djece u Vrtic.

(3) O davanju suglasnosti iz stavka 2. podstavaka 1. do 5. ovoga ¢lanka, odlucuje tijelo
Opc¢ine Marcana koje je, ovisno o vrijednosti nekretnine ili druge imovine odnosno visini
zaduZenja 1 jamstva, za to nadlezno prema Statutu Opc¢ine Marcana.

(4) O davanju suglasnosti iz stavka 2. podstavaka 6. do 10. ovoga ¢lanka odlucuje
Nacelnik Op¢ine Marc¢ana

IV. DJELATNOST VRTICA

Clanak 11.

(1) Djelatnost Vrtic¢a je predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane 1 predskolske
dobi od navrSenih 12 mjeseci do polaska u osnovnu Skolu, koja se ostvaruje po odredenom
programul.

(2) Pored djelatnost iz stavka 1. ovog ¢lanka, Vrti¢ moZe obavljati 1 druge djelatnosti
koje sluze obavljanju djelatnosti iz stavka 1. ako se one u manjem opsegu ili uobicajeno
obavljaju uz opisanu djelatnost.

(3) Vrti¢ obavlja djelatnost na temelju GodiSnjeg plana i programa rada koji se donosi
za svaku pedagosku godinu.

(4) Godisnji plan 1 program rada za pedagosku godinu donosi Upravno vije¢e Vrtica do
30. rujna.

(5) Godisnji plan i program rada obuhvaa programe odgojno-obrazovnog rada,
program zdravstvene zaStite 1 unaprjedenja zdravlja, programe socijalne skrbi, kao i druge
programe koje djeé;ji vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.

(6) Vrti¢ je duzan Nacelniku Opcéine Marcana dostaviti Godi$nji plan 1 program rada te
izvjes¢a o njegovom ostvarivanju.

Clanak 12.
(1) U Vrti¢u se ostvaruju:

- redoviti programi njege, odgoja i obrazovanja, zdravstvene zastite i unapredenja
zdravlja, prehrane i socijalne skrbi djece rane 1 predskolske dobi koji su prilagodeni
razvojnim potrebama djece te njihovim moguénostima i sposobnostima;

- programi za djecu rane 1 predskolske dobi s teSkoama u razvoju;

- programi za darovitu djecu rane i predskolske dobi;

- programi predskole;

- programi ranog ucenja stranih jezika i drugi programi umjetnickog, kulturnog,
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(2) Ovisno o potrebama djece i zahtjevima roditelja, Vrti¢ moze izvoditi programe
sukladne odredbama Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe.

(3) Na programe iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka suglasnost daje ministarstvo nadlezno
za obrazovanje.

(4) Ako se tijekom obavljanja djelatnosti za koju je Vrti¢ osnovan prosiruje djelatnost
izvodenjem novih programa ili Vrti¢ mijenja program, Vrti¢ je obvezan prije pocetka izvodenja
programa podnijeti zahtjev radi davanja suglasnosti iz stavka 3. ovoga ¢lanka.

(5) Ako se zbog prosirenja djelatnosti izvodenjem novih programa ili izmjene programa
iz stavka 4. ovoga clanka mijenja odobreni program rada kao jedan od uvjeta za pocetak
obavljanja djelatnosti Vrti¢a, Vrti¢ je duzan prije pocetka provedbe programa podnijeti zahtjev
za izdavanjem rjeSenja o pocetku rada u promijenjenim uvjetima.

(6) Nakon pribavljene suglasnosti iz stavka 4. ovoga ¢lanka te nakon izvrSnosti rjeSenja
iz stavka 5. ovoga Clanka, Vrti¢ moze zapocCeti s izvodenjem novih programa odnosno
izmijenjenog programa.

Clanak 13.
Drugi se programi u Vrti¢u organiziraju 1 provode u skladu odredbama Zakona o
predskolskom odgoju i1 obazovanju te drugim zakonskim i podzakonskim propisima koji
ureduju podrucje predskolskog odgoj i obrazovanja.

Clanak 14.

(1) Odgoj 1 obrazovanje djece rane i predSkolske dobi ostvaruje se na temelju
nacionalnog kurikuluma za predskolski odgoj i1 obrazovanje (u daljnjem tekstu: Nacionalni
kurikulum) 1 kurikuluma Vrtica.

(2) Nacionalni kurikulum i Nacionalni kurikulum predskole su dokumenti na temelju
kojih se izraduje kurikulum Vrtica.

(3) Kurikulum Vrti¢a razraden je prema Nacionalnome kurikulumu, a njime se utvrduju
programi i njihova namjena, nositelji i na¢ini ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti i
nacini vrednovanja.

(4) Upravno vije¢e Vrtica donosi kurikulum Vrti¢a u pravilu svakih pet godina, a u
skladu s potrebama moguce su njegove dopune i izmjene.

(5) U Vrti¢u se mogu, uz suglasnost ministarstva nadleznog za obrazovanje, provoditi
eksperimentalni kurikulumi s ciljem unaprjedenja kvalitete odgojno-obrazovnog rada.

Clanak 15.

Vrti¢ je duzan ustrojiti pedagosku i zdravstvenu dokumentaciju, te druge evidencije u
skladu sa zakonom.

Clanak 16.
Vrti¢ skrbi o zdravstvenom stanju djece, o prehrani djece za vrijeme boravka u Vrti¢u u
skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.

V. UVJETI | NACINI PRUZANJA USLUGA

Clanak 17.
(1) Svako dijete rane i predskolske dobi ima pravo upisa u Vrtic.
(2) Prednost pri upisu u Vrti¢ za idu¢u pedagosku godinu imaju djeca koja do 1. travnja
tekuce godine navrse Cetiri godine Zivota.
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(3) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, ako Vrit¢ ne moze upisati svu prijavljenu djecu,
nakon upisa djece iz stavka 3. ovoga Clanka djeca se upisuju na nacin da prednost pri upisu
imaju:

- djeca roditelja invalida Domovinskog rata,

- djeca iz obitelji s troje ili vise djece,

- djeca oba zaposlena roditelja,

- djeca s teSko¢ama u razvoju i kroni¢nim bolestima koja imaju nalaz i misljenje
nadleznog tijela iz sustava socijalne skrbi ili potvrdu izabranog pedijatra ili obiteljskog
lije¢nika da je razmjer teskoca u razvoju ili kroni¢ne bolesti okvirno u skladu s listom
ostecenja funkcionalnih sposobnosti sukladno propisu kojim se ureduje metodologija
vjestacenja,

- djeca samohranih roditelja,

- djeca jednoroditeljskih obitelji,

- djeca osoba s invaliditetom upisanih u Hrvatski registar osoba s invaliditetom,

- djeca koja su ostvarila pravo na socijalnu uslugu smjestaja u udomiteljskim obiteljima,

- djeca koja imaju prebivaliste ili boraviste na podrucju Vrtica

- djeca roditelja koji primaju doplatak za djecu ili roditelja korisnika zajamcene
minimalne naknade.

(4) Nacin ostvarivanja prednosti iz stavka 3. ovoga ¢lanka pri upisu djece u Vrti¢ ureduje
svojom odlukom Nacelnik Op¢ine Marc¢ana, kao osnivaca.

(5) Prije upisa u Vrti¢ provodi se inicijalni razgovor s roditeljem i djetetom, odnosno
provodi se opazanje djetetova ponasanja i komuniciranja uz nazo¢nost roditelja, a koje provodi
strucno povjerenstvo Vrtica (strucni suradnici, visa medicinska sestra i ravnatelj).

(6) Prosudbu o uklju¢ivanju djece u odgojno-obrazovne skupine s redovitim ili
posebnim programima za djecu s teSko¢ama u razvoju rane i predSkolske dobi, djece sa
zdravstvenim tesko¢ama i neuroloskim oSte¢enjima, kao i djece koja pri upisu imaju priloZzene
preporuke stru¢njaka. donosi stru¢no povjerenstvo Vrtica iz Stavka 5. ovoga ¢lanka.

(7) Upisi u Vrti¢ mogu se provoditi 1 elektronickim putem.

Clanak 18.

(1) Prije polaska u osnovnu skolu sva djeca imaju obvezu pohadati program predskole,
a dijete koje je ostvarilo pravo odgode upisa u prvi razred na temelju ostvarenog prava obvezno
je pohadati program predskole najdulje jos jednu pedagosku godinu, odnosno moze ostati
ukljuc¢eno u redoviti program predskolskog odgoja i obrazovanja u dje¢jem vrticu.

(2) Program predskole za djecu koja pohadaju Vrti¢ integriran je u redoviti program
predskolskog odgoja Vrti¢a koji se izvodi u odgojno-obrazovnoj skupini za djecu prije polaska
u Skolu, a iznimno u Vrti¢u s manjem brojem ili razliitim programima, moze se izvoditi u
mjeSovitoj odgojno-obrazovnoj skupini.

(3) Vrti¢, kada izvodi program predskole duzan je djetetu izdati potvrdu o zavrSenom
programu predSkole radi upisa u osnovnu Skolu.

Clanak 19.

Vrti¢ je duzan osigurati upis djece koji se obavlja na temelju Pravilnika o upisu djece 1
ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga u Vrti¢u koji donosi Upravno vijece, temeljem
Odluke o nacin ostvarivanja prednosti iz ¢lanka 17. stavka 3. ovoga Statuta pri upisu djece u
Vrti¢, koju ureduje svojom odlukom Nacelnik Op¢ine Marcana.
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Clanak 20.
(1) Vrti¢ upisuje djecu u odgojno- obrazovne programe prema Pravilniku o upisu djece
1 ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga u Vrticu koji donosi Upravno vijeée, temeljem
Odluke Nacelnika Opc¢ine Marcana o nacin ostvarivanja prednosti pri upisu djece u Vrti¢ iz
Clanka 17. stavka 3. ovoga Statuta.
(2) Odluku o upisu donosi Upravno vijece Vrtica za pedagosku godinu.
(3) Na temelju Odluke iz stavka 2. ovog ¢Clanka, Vrti¢ objavljuje natjecaj za upis djece
u Vrtié.
(4) Natjecaj se objavljuje na oglasnim plo¢ama te na mreznim stranicama Vrti¢a i
oglasnim plo¢ama Osnivaca.
(5) Tekst objave natjecaja iz stavka 3. ovog ¢lanka sadrzi:
- vrste programa koji se mogu upisati,
- uvjete upisa i na¢in ostvarivanja prednosti pri upisu,
- nacin i rokove provodenja natjecaja,
- ostale podatke vazne za upis djece i pruzanje usluga.
(6) O odluci o upisu djece, ravnatelj Vrtica treba pravodobno i na pogodan nacin
obavijestiti gradane.

Clanak 21.
(1) U Vrti¢u se ustrojava i provodi odgojno — obrazovni rad s djecom rasporedenom u
skupine cjelodnevnog boravka, s moguénoscu koristenja poludnevnog boravka.
(2) Programi iz stavka 1. ovoga ¢lanka ustrojavaju se i provode na nacin na koji ¢e se
najbolje ostvariti svrha, ciljevi i zadace ranog i predskolskog odgoja sukladno Zakonu i opéim
aktima Vrtica.

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO I NACIN RADA

Clanak 22.

(1) Vrti¢ se ustrojava kao samostalna 1 jedinstvena javna ustanova.

(2) Vrti¢ obavlja djelatnost u sjediStu u Marc¢ani 1 u Podru¢nom odjeljenju u Raklju.

(3) Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema zahtjevima pedagoske teorije
1 prakse i uspjesnom obavljanju djelatnosti.

(4) Unutarnjim ustrojstvom ureduje se obavljanje odgojnih, obrazovnih i zdravstvenih
programa, stru¢no - pedagoskog rada, administrativno - stru¢nih, ra¢unovodstveno -
financijskih i pomo¢no - tehnickih poslova.

Clanak 23.
(1) Vrti¢ obavlja djelatnost, u pravilu, u okviru petodnevnog radnog tjedna, 40 sati
tjedno.
(2) Tjedni i dnevni raspored zaposlenika, dnevni odmor i uredovno vrijeme za rad s
roditeljima i skrbnicima djece 1 drugim gradanima utvrduje se u skladu s GodiSnjim planom 1
programom rada.

Clanak 24.
(1) U Vrticu se rad s djecom organizira u jaslickim i vrtickim odgojnim skupinama.
(2) Broj djece u odgojnim skupinama i dob djece u pojedinim odgojnim grupama, te
normativi neposrednog rada odgojitelja u grupi ureduje se Drzavnim pedagoSkim standardom
predskolskog odgoja.
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Clanak 25.
(1) Program zdravstvene zastite i unaprjedenja zdravlja djece ostvaruje se sukladno aktu
kojega donosi ministar nadlezan za zdravstvo.
(2) Programe socijalne skrbi u Vrti¢imu ostvaruju se sukladno aktu ministra nadleznog
za socijalnu skrb.

Clanak 26.
Stru¢no pedagoski poslovi ostvaruju se u svezi s odgojno - obrazovnim, zdravstvenim
isocijalnim radom, radi zadovoljavanja potreba i interesa djece, te radi poticanja i promicanja
rada u Vrticu.

Clanak 27.

Administrativno - struc¢ni poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja djelatnosti Vrtica i
njenog poslovanja, kao javne sluzbe, uspostavljanja pedagoske dokumentacije 1 evidencije,
izdavanja javnih isprava, ostvarivanje prava djece i roditelja, javnosti rada Vrti¢a, drugih
administrativno-stru¢nih poslova potrebnih za rad i poslovanje Vrti¢a, te ostvarivanje prava i
obveza radnika Vrtica.

Clanak 28.
Pomoc¢no-tehni¢kim poslovima osiguravaju se primjereni tehnicki 1 drugi uvjeti za
ostvarivanje plana i programa, te drugi potrebni uvjeti za rad i poslovanje Vrti¢a, prema
propisanim normativima i standardima rada.

Clanak 29.

(1) U Vrticu na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite
te skrbi o djeci mogu raditi sljede¢i odgojno-obrazovni radnici: odgojitelj i stru¢ni suradnik:
pedagog, psiholog, logoped, edukacijski rehabilitator i socijalni pedagog, te medicinska sestra
kao zdravstvena voditeljica.

(2) Odgojno-obrazovni radnici u Vrticu moraju imati odgovaraju¢u vrstu i razinu
obrazovanja te utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga
¢lanka.

Clanak 30.
Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka, u Vrti¢iu rade i druge
osobe koje obavljaju administrativno-tehni¢ke i pomoc¢ne poslove (u daljnjem tekstu: ostali
radnici).

Clanak 31.

(1) Odgojitelji, strucni suradnici 1 ravnatelji obvezni su strucno se i pedagoski
usavrSavati, pratiti znanstvena dostignuca i unapredivati pedagosku praksu sukladno propisima
koje donosi ministar nadleZan za obrazovanje, a zdravstvena voditeljica u skladu s propisima
koje donosi ministar nadlezan za zdravstvo.

(2) UsavrSavanje iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastavni je dio radnih obveza odgojitelja i
stru¢nih suradnika.
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Clanak 32.
Ustrojstvo, uvjeti i na¢in rada Vrtica te potreban broj stru¢nih i drugih djelatnika poblize
se ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djec¢jeg vrtica “Vrtuljak Marc¢ana”.

Clanak 33.

(1) Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor, te uredovno vrijeme za rad
sa strankama, roditeljima i skrbnicima djece, te drugim gradanima, poblize se ureduje
pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Vrtica.

(2) Vrti¢ je duzan, na oglasnoj ploci i na drugi prikladan nacin obavijestiti javnost o
random vremenu, odnosno uredovnom vremenu za rad s gradanima, roditeljima i skrbnicima,
te drugim strankama.

VII. TIJELA VRTICA
1. UPRAVNO VIJECE

Clanak 34.

(1) Vrticem upravlja Upravno vijece.

(2) Upravno vije¢e ima 5 ¢lanova, od kojih:

- Osnivac - Nacelnik Op¢ine Mar€ana imenuje predsjednika i dva ¢lana,

- jednoga ¢lana Upravnog vijeca biraju roditelji djece korisnika usluga Vrtica,

- jedan ¢lan Upravnog vijeca bira se iz redova odgojitelja 1 stru¢nih suradnika Vrtica.

(3) Clan upravnog vije¢a kojeg imenuje osnivaé treba imati zavr§en najmanje
preddiplomski sveucili$ni studij ili strucni studij na kojem se stjeCe najmanje 180 ECTS bodova
1 ne moZze biti radnik djecjeg vrti¢a u kojem se upravno vijece imenuje.

(4) Clana Upravnog vije¢a iz stavka 2. podstavka 2. ovoga ¢lanka biraju izmedu sebe
roditelji djece korisnika usluga.

(6) Clana Upravnog vijeéa iz stavka 2. podstavka 3. ovoga ¢lanka biraju i opozivaju
izmedu sebe odgojitelji 1 strucni suradnici Vrtica.

(7) Clanovi Upravnog vije¢a imenuju se odnosno biraju na &etiri godine i mogu biti
ponovo imenovani odnosno birani.

(8) Mandat ¢lana Upravnog vijeca teCe od dana konstituiranja Upravnog vijeca.

(9) O imenovanju i1 opozivu svojih ¢lanova u Upravno vije¢e Osnivac izvjescuje Vrti¢
pisanim putem.

Clanak 35.

(1) Clan Upravnog vijeca iz reda roditelja bira se na sastanku roditelja, kojega saziva i
njime rukovodi ravnatelj.

(2) Izbori za ¢lana Upravnog vijeca se odrzavaju najmanje 15 dana prije isteka mandata
¢lana upravnog vijeca.

(3) Svaki roditelj moZe predlagati ili biti predloZen za ¢lana Upravnog vijeca.

(4) Glasovanije se obavlja javno, dizanjem ruku.

(5) Za ¢lana Upravnog vijeca izabran je onaj kandidat koji dobije najveci broj glasova
nazoc¢nih roditelja.

(6) O izborima za ¢lana upravnog vijeca iz reda roditelja vodi se zapisnik.

(7) Predstavnik roditelja u Upravnom vijecu Vrti¢a bira se na Cetiri godine.

Cetvrtak, 20. travnja 2023. SLUZBENE NOVINE OPCINE MARCANA Stranica 381 -Broj 8

(8) Ukoliko status roditelja — korisnika usluga Vrtic¢a prestane prije isteka mandata, bira
se novi predstavnik na vrijeme do isteka mandata Upravnog vijeca.



Clanak 36.

(1) Kandidate za ¢lanove Upravnog vijeéa iz reda odgojitelja i strucnih suradnika
mogu predlagati svi clanovi odgojiteljskog vijeca.

(2) Prijedlog jednog ili vise kandidata za izbor ¢lana Upravnog vije¢a iz reda odgojitelja
i stru¢nih suradnika Vrtiéa mogu pisanim putem istaknuti najmanje dva odgojitelja ili stru¢na
suradnika, s time da medu predlagateljima moze biti i kandidat za izbor ¢lana Upravnog vijeca.

(3) Svaki odgojitel; ili stru¢ni suradnik moze potpisom podrzati samo jednog
kandidata.

(4) Za valjanost kandidature potrebno je da predlozeni kandidat prihvati kandidaturu.

(5) Kandidiranje 1 izbor kandidata za ¢lanove Upravnog vije€a obavlja se na istoj
sjednici Odgojiteljskog vijeca.

(6) Izbori se moraju odrzati najmanje 15 dana prije isteka mandata ¢lanova Upravnog
vijeca.

(7) O kandidacijskom skupu vodi se zapisnik.

(8) Kandidacijski skup saziva i njime rukovodi ravnatel.

(9) Na temelju kandidature utvrduje se lista kandidata za Upravno vijece.

(10) Kandidati se u listu unose redom kojim su kandidirani.

Clanak 37.

(1) Kandidacijska lista dostavlja se izbornom povjerenstvu.

(2) 1zborno povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana koje imenuje Odgojiteljsko vijece.

(3) Izborno povjerenstvo na temelju podataka iz kandidacijske liste sastavlja izbornu
listu, na kojoj se kandidati navode abecednim redom.

(4) Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerenstvo izraduje glasacke listi¢e. Broj
glasackih listi¢a mora biti jednak broju nazoc¢nih ¢lanova Odgojiteljskog vijeca.

(5) Glasovanje se provodi tajno i pravovaljano je ako je glasovanju pristupila
natpolovi¢na vecina ¢lanova Odgojiteljskog vijeca.

(6) Glasovanju moraju biti nazo¢ni svi ¢lanovi izbornog povjerenstva.

(7) Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenstvo sastavlja listu s imenima
kandidata prema broju dobivenih glasova, te s tom listom upoznaje Odgojiteljsko vijece.

(8) Odgojiteljsko vije¢e moze listu prihvatiti ili odbiti.

(9) Odgojiteljsko vijece odbit ¢e listu ako osnovano posumnja da je tijekom izbora bilo
povrede postupka ili propusta izbornog povjerenstva.

(10) Kada Odgojiteljsko vijece listu prihvati, proglasava se ¢lan Upravnog vijeca.

(11) Za ¢lana Upravnog vijeca izabran je kandidat koji je dobio najveéi broj glasova.

(12) Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najveci broj glasova, glasovanje se za te
kandidate ponavlja.

(13) Prihvacena lista s imenima kandidata prema broju dobivenih glasova objavljuje se
na oglasnoj ploci Vrtica.

Clanak 38.
(1) Nakon imenovanja odnosno izbora c¢lanova Upravnog vije¢a, saziva se
konstituirajuca sjednica Upravnog vijeca.
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(2) Konstituirajuéu sjednicu saziva ravnatelj, a ostale predsjednik Upravnog vijeca.
(3) Dnevni red konstituirajuce sjednice obvezno sadrzi:
- izvjeScée predsjednika Upravnog vijeca o izboru ¢lanova,

- verificiranje mandata izabranih ¢lanova Upravnog vijeca,



- izbor zamjenika predsjednika Upravnog vijeCa za slucaj odsutnosti ili
sprijecenosti predsjednika.
(4) Izbor zamjenika predsjednika Upravnog vijeca vrsi se izmedu ¢lanova Upravnog

vijeca, javnim glasovanjem dizanjem ruku, a izabran je ¢lan koji je dobio vecinu glasova od
ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 39.
(1) Clan Upravnog vijeéa Vrtiéa mozZe biti razrijesen i prije isteka mandata:
- ako podnese ostavku na ¢lanstvo u Upravnom vijecu,
- ako bez opravdanoga razloga ne obavlja poslove predsjednika ili ¢lana upravnog
vije¢a utvrdene zakonom, aktom o osnivanju 1 statutom Vrtica,
- ako svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroc¢i Vrti¢u vecu Stetu ili
vece smetnje u njegovu radu
- ako tijelo koje ga je izabralo u Upravno vijece nije zadovoljno njegovim radom
u Upravnom vijecu ili zbog drugih opravdanih razloga.
(2) Odluku o opozivu donosi tijelo koje je izabralo ¢lana Upravnog vijeca, javnim
glasovanjem, ve¢inom glasova nazo¢nih.
(3) U radu Upravnog vije¢a sudjeluje bez prava odlucivanja ravnatelj Vrtica.
(4) Sjednicama Upravnog vije¢a mogu biti nazo¢ne i druge osobe koje pozovu
predsjednik vijeca i ravnatelj Vrtica ili budu pozvane odlukom Upravnog vijeca.

Clanak 40.

(1) Upravno vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazocCna
natpolovi¢na vecina Clanova.

(2) Clanovi Upravnog vijeéa o svim pitanjima iz svoje nadleznosti odluéuju zajednicki.

(3) Na sjednicama Upravnog vije¢a odlucuje se javnim glasovanjem.

(4) Glasovati se moze tajno kada je to odredeno zakonom ili kada Upravno vijec¢e odluci
da se o pitanjima glasuje tajno.

(5) Odluke Upravnog vijeca su pravovaljane ako je za njih glasovala ve¢ina nazo¢nih
¢lanova.

(6) Odluke Upravnog vijeca potpisuje predsjednik.

(7) Upravno vije¢e moze imenovati odbore i povjerenstva radi rjeSavanja odredenih
pitanja iz svoje nadleznosti. Broj ¢lanova odbora ili povjerenstva i djelokrug njihova rada
odreduje se odlukom o njihovu imenovanju.

(8) Upravno vije¢e donosi poslovnik o svom radu kojim se poblize odreduju pitanja koja
nisu regulirana Zakonom i odredbama ovog Statuta.

Clanak 41.
Upravno vijece:
1. donosi na prijedlog ravnatelja:
- Statut, uz prethodnu suglasnost Op¢inskog vije¢a Opcine Marcana,
- Kurikulum Vrtic¢a,
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- Godi$nji plan 1 program rada Vrtica,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Vrti¢a, uz prethodnu suglasnost
Nacelnika Op¢ine Marc¢ana,

- Pravilnik o upisu djece 1 ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga u Vrti¢u, uz
prethodnu suglasnost Nacelnika Opéine Marc¢ana,

- donosi druge opce akte utvrdene ovim Statutom i zakonom, uz prethodnu suglasnost



[\9)

Nacelnika Opc¢ine Marc¢ana,

Financijski plan Vrti¢a i polugodiSnje i GodiSnje financijsko izvjes¢e o izvrSenju
financijskog plana,

odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa sukladno zakonu;

. odlu¢uje uz suglasnost nadleznog tijela osnivaca:

stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju nekretnina Vrtica,

o stjecanju, optereéivanju ili otudivanju pokretne imovine pojedinacna vrijednost
koja prelazi 70.000,00 kn,

dugoro¢nom zaduzenju,

davanju jamstva za kreditno zaduzivanje,

izdavanju mjenice 1 drugih sredstva plac¢anja vrijednosti koja prelazi 70.000,00 kn;

.predlaze Opc¢inskom vije¢u Opcéine Marcana:

promjenu naziva i sjediSta Vrtica,

promjenu odnosno dopunu djelatnosti u novim prostorima,

druge statusne promjene odnosno promjene drugih podataka koje Statut sadrzi
temeljem posebnog zakona;

4.predlaze Nacelniku Opéine Marcana:

imenovanje 1 razrjeSenje ravnatelja Vrtica,
imenovanje vrsitelja duznosti Vrtica;

. odlucuje uz suglasnost Nacelnika Opc¢ine Marc¢ana:

davanju u zakup objekata i prostora Vrti¢a ili promijeni namjene objekta i prostora;

6. Odlucuje:

izvjeS¢ima ravnatelja o radu Vrtica,

o pitanjima predvidenim op¢im aktima Vrtica,

o zalbama i prigovorima roditelja i skrbnika djece,

o pojedina¢nim pravima i obvezama radnika u drugom stupnju, ako zakonom ili
drugim propisom nije propisano da Upravno vijece odlucuje u prvom stupnju,

o0 investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale
pokretne imovine ¢ija je pojedinacna vrijednost u iznosu od 20.000,00 do 70.000,00
kn,

o optere¢ivanju i otudivanju pokretne imovine Vrti¢a ¢ija je pojedinacna vrijednost
u iznosu od 20.000,00 do 70.000,00 kn;

7. Razmatra:

predstavke i prijedloge gradana od interesa za rad Vrtica,
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rezultate odgojno-obrazovnog rada u Vrticu;

8. Predlaze ravnatelju:

mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Vrtica,
osnovne smjernice za rad i poslovanje Vrtica.

Upravno vije¢e razmatra i odlucuje i o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovim
Statutom i1 drugim op¢im aktima Vrtica.



Clanak 42.

(1) Upravno vijece obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.

(2) Upravno vije¢e donosi odluke natpolovicnom ve¢inom ukupnog broja ¢lanova.

(3) Upravno vije¢e moze imenovati odbore i povjerenstva radi rjeSavanja odredenih
pitanja iz svoje nadleznosti.

(4) Broj ¢lanova odbora ili povjerenstva i djelokrug njihova rada odreduje se Odlukom
0 imenovanju.

(5) Upravno vije¢e donosi Poslovnik o radu kojim se pobliZze odreduju pitanja koja nisu
regulirana Zakonom i odredbama ovog Statuta.

2. RAVNATELJ

Clanak 43.

(1) Ravnatelj organizira 1 vodi rad i1 poslovanje Vrtica.
(2) Osim poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka ravnatelj obavlja i sljedece poslove:

predstavlja 1 zastupa Vrti¢, te poduzima sve pravne radnje u ime 1 za racun Vrtica,
nadzire primjenu zakona 1 op¢ih akata u poslovanju Vrtic¢a, te odgovara za zakonitost
rada Vrtica,

predlaze opce akte koje donosi Upravno vijece,

predlaze kurikulum, te plan i program rada Vrtica,

predlaze Financijski plan Vrtica i polugodisnje 1 GodiSnje financijsko izvjesce o
izvrSenju financijskog plana,

izvjes¢uje Upravno vijece 1 Osnivaca o radu i poslovnim rezultatima Vrtica,
provodi odluke Upravnog vijeca,

odlucuje o nabavci sredstava potrebnih za tekuce odrzavanje i rad Vrtica,

donosi samostalno odluke u svezi s radom 1 poslovanjem Vrtica iz svog djelokruga,
predlaze Upravnom vije¢u Vrti¢a raspisivanje natjecaja za zasnivanje radnog odnosa
za odgojitelje 1 stru¢ne suradnike, odnosno daje prijedlog za donoSenje odluke o
prestanku rada navedenih djelatnika,

odlucuje o zasnivanju radnog odnosa i sklapa ugovor o radu na neodredeno i1
odredeno vrijeme u slu¢ajevima propisanim zakonom,

organizira i obavlja raspored radnika na radna mjesta,

donosi druge odluke o pojedina¢nim pravima radnika u sluc¢ajevima utvrdenim
odredbama zakona 1 op¢ih akata Vrtica,

provodi postupak i donosi mjere u slucajevima povrede radnih obveza radnika Vrtica
skladu s odredbama zakona i op¢ih akata Vrtica,

odobrava sluzbeno putovanje i druga izbivanja sa rada radnika Vrtica,

sudjeluje o poslovima provodenja upisa djece u Vrtic,
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izvjescuje Upravno vijece 1 Odgojiteljsko vije¢e o nalozima i odlukama upravnog i
stru¢nog nadzora,

potpisuje akte Vrtica,

priprema sjednice Odgojiteljskog vijeca i predsjedava im,

osniva struc¢ne skupine kao pomoc¢na tijela u radu Vrtica,

odlucuje o izvodenju investicijskih radova i nabavi opreme, te nabavi osnovnih
sredstava 1 ostale pokretne imovine ¢ija pojedinacna vrijednost ne prelazi 20.000,00
kn,

obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim op¢im aktima
Vrtica.



Clanak 44.
Ravnatelj je duzan u tijeku rada i odluc¢ivanja Upravnog vije¢a upozoriti ¢lanove
Upravnog vijeca da je:
- predlozeni akt u suprotnosti s odredbama odgovarajué¢ih zakonskih odnosno op¢ih
akata Vrtica,
- predlozeni akt u suprotnosti s usvojenim programom rada Vrtica,
- predloZeni akt nesvrsishodan.

Clanak 45.

(1) Ravnatelja Vrtica u slucaju privremene sprijecenosti u obavljanju ravnateljskih
poslova zamjenjuje osoba iz reda ¢lanova Odgojiteljskog vijeca.

(2) Odluku o odredivanju osobe donosi Upravno vijece na prijedlog ravnatelja, ve¢inom
glasova ¢lanova Upravnog vijeca.

(3) Osoba koja je predloZena da zamjenjuje ravnatelja duzna je dati pisanu suglasnost.

(4) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i1 duznost obavljati one poslove
ravnatelja ¢ije se izvrSenje ne moze odgadati do ravnateljeva povratka.

Clanak 46.
(1) Za ravnatelja Vrti¢a moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

— zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog s
uradnika u djec¢jem vrticu, a koji moZe biti:

- sveuciliSni diplomski studij ili

- integrirani preddiplomski i diplomski sveucilis$ni studij ili

- specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili

- preddiplomski sveucilis$ni studij za odgojitelja ili

- strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je steCena
viSa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

- polozen struc¢ni ispit za odgojitelja ili strucnog suradnika, osim ako nemaju obvezu
polagati stru¢ni ispit u skladu s ¢lankom 56. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju,

- najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

(2) Za ravnatelja VrtiCa ne moze biti imenovana osoba za ¢iji rad u djecjem vrticu
postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.

(3) Ravnatelj se bira na temelju javnog natjecaja koji raspisuje Upravno vijece Vrti¢a u
skladu sa zakonom i ovim Statutom.
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(4) Odluku o raspisivanju javnog natjecaja za izbor ravnatelja donosi Upravno vijece
najkasnije tri mjeseca prije isteka tekuc¢eg mandata ravnatelja.

(5) Javni natjeCaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se na mreznim stranicama Vrti¢a
i u Narodnim novinama.

Clanak 47.
(1) Na prijedlog Upravnog vijeca Vrti¢a, ravnatelja imenuje i razrjeSava Nacelnik
Op¢ine Marcana.
(2) Ravnatelja se imenuje na pet godina, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana.



(3) S osobom imenovanom za ravnatelja Vrti¢a sklapa se ugovor 0 radu na rok od pet
godina u punom radnom vremenu.

(4) Osobi imenovanoj za ravnatelja Vrtica, koja je prije imenovanja imala ugovor o radu
na neodredeno vrijeme za poslove odgojitelja ili stru¢nog suradnika u Vrti¢u, nakon isteka
mandata omogucit ¢e se povratak na radno mjesto za koje je imala sklopljen ugovor o radu na
neodredeno vrijeme.

(5) Osoba imenovana za ravnatelja pravo navedeno u prethodnom stavku ostvaruje
najduze do isteka dva uzastopna mandata.

(6) Osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na poslove zamjenjuje osoba u radnom
odnosu koji se zasniva na odredeno vrijeme.

(7) Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih ne bude izabran,
natjecaj ¢e se ponoviti.

(8) Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjeCaja imenovat ¢e se vrsitelj
duznosti ravnatelja.

(9) Na prijedlog Upravnog vije¢a Vrtica, vrSitelja duznosti ravnatelja imenuje 1
razrjeSava Nacelnik Op¢ine Marcana, ali najdulje na vrijeme od godinu dana.

Clanak 48.

(1) Za vrsitelja duznosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sve uvjete
koje mora ispunjavati i ravnatelj, propisane u ¢lanku 43. stavku 1.1 2. ovoga Stauta, osim uvjeta
odnajmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja
ili stru¢nog suradnika.

(2) Ako ravnatelj ne ispunjava Zakonom i drugim propisima utvrdene obveze, osnivac
Vrti¢a, na prijedlog upravnog vije¢a ili upravnog tijela koje je utvrdilo nepravilnosti i
nezakonitosti u radu ravnatelja, razrijesit ¢e ravnatelja i imenovati drugu osobu sukladno
Zakonu.

Clanak 49.

(1) Ravnatelj Vrti¢a mozZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan:

- ako ravnatelj sam zatrazi razrjesenje,

- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili opéim propisima o radu
dovode do prestanka radnog odnosa,

- ako ravnatelj ne postupa sukladno propisima ili op¢im aktima ustanove, ili neosnovano
ne izvrsava odluke tijela ustanove ili postupa protivno njima,

- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci ustanovi vecu Stetu
ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu
nastati vece smetnje u obavljanju djelatnosti ustanove.
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(2) Prije donoSenja odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora dati moguénost sa se izjasni
o razlozima za razrjeSenje, u roku od 8 dana od dana primitka obavijesti Upravnog vijeca o
prijedlogu za razrjeSenje.

(3) O razrjeSenju ravnatelja odlucuje Nacelnik Op¢ine Marcana na prijedlog Upravnog
vijeca Vrtica ili na vlastitu inicijativu.

(4) U slucaju razrjeSenja ravnatelja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti ravnatelja, a Vrti¢
je duzan raspisati natjecaj za imenovanje ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja
vrsitelja duznosti.



VI1Il. STRUCNA TIJELA VRTICA

Odgojiteljsko vijece
Clanak 50.
(1) Strucno tijelo u Vrti¢u je Odgojiteljsko vijece.
(2) Odgojiteljsko vijece Cine svi odgojitelji, strucni suradnici i zdravstveni radnici koji
u VrtiCu ostvaruju program predskolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i
predskolske dobi.
(3) Odgojiteljskom vije¢u predsjedava ravnatelj Vrti¢a ili druga osoba koju on ovlasti.
(4) Odgojiteljsko vijece:
- predlaze vrticki kurikulum,
- sudjeluje u utvrdivanju plana i programa rada Vrtica,
- prati ostvarivanje plana i programa rada,
- raspravlja i odlu€uje o strucnim pitanjima,
- potice 1 promice stru¢ni rad,
- skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda rada s djecom,
- daje ravnatelju misljenje u svezi s razvojem djelatnosti,
- predlaze nabavu potrebite opreme 1 didaktickih pomagala,
- obavlja 1 druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i drugim aktima Vrtica.

Clanak 51.
(1) Odgojiteljsko vijece radi na sjednicama.
(2) Sjednice se sazivaju prema potrebi, s time da se moraju obavezno odrzati na
pocetku i na kraju pedagoske godine.
(3) Odgojiteljsko vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢na
natpolovi¢na vecina njegovih ¢lanova.
(4) Odluke se donose ve¢inom glasova ukupnog broja nazoc¢nih ¢lanova vijeca.

Clanak 52.

(1) Sjednice Odgojiteljskog vijeca obvezne su za sve odgojitelje, struéne suradnike i
zdravstvene djelatnike. Neopravdani izostanak sa sjednica Odgojiteljskog vijeca predstavlja
povredu radne obveze.

(2) Na sjednicama se vodi zapisnik koji potpisuje predsjedavajuci i imenovani
zapisnicar.

(3) Rad Odgojiteljskog vijeca reguliran je Poslovnikom o radu odgojiteljskog vijeca.

IX. RODITELJI | SKRBNICI DJECE
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Clanak 53.
(1) Radi uspjeSnijeg ostvarivanja djelatnosti Vrti¢ stalno suraduje s roditeljima ili
skrbnicima djece.
(2) Suradnja s roditeljima ili skrbnicima ostvaruje se na individualnim razgovorima,
roditeljskim sastancima i na drugi pogodan nacin.
(3) Roditelji su odgovorni za pradenje 1 napredovanje djece i o svim uocenim
problemima duZni su pravodobno izvijestiti Vrtic.



X. RADNI OSNOSI U VRTICU

Clanak 54.

(1) Radni odnos u Vrti¢u zasniva se ugovorom o radu na temelju natjecaja.

(2) Odluku o objavi natjecaja donosi Upravno vijece.

(3) Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Vrti¢a, a rok za primanje prijava
kandidata ne moze biti kra¢i od osam dana.

(4) Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, radni odnos moze se zasnovati ugovorom o radu
i bez natjecaja u slucajevima predvidenim Zakonom.

(5) U slucaju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti
osobu, o zasnivanju radnog odnosa odlucuje ravnatel;.

(6) Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete istog, natjecaj ¢e se ponoviti
u roku od pet mjeseci, a do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natjecaja, radni
se odnos moze zasnovati s osobom koja ne ispunjava propisane uvjete.

(7) S osobom iz stavka 6. ovoga ¢lanka sklapa se ugovor o radu na odredeno vrijeme,
do popune radnog mjesta na temelju ponovljenog natjecaja s osobom koja ispunjava propisane
uvjete, ali ne dulje od pet mjeseci.

(8) Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa donosi Upravno vijece na prijedlog
ravnatelja.

(9) Iznimno od stavka 8. ovoga Clanka, u slucaju kada je zbog obavljanja poslova koji
ne trpe odgodu potrebno zaposliti osobu, o zasnivanju radnog odnosa odlucuje ravnatelj.

Clanak 55.
(1) Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Vrti¢a i uvjeti koje isti moraju
ispunjavati, obavlja se prema zakonu, podzakonskim aktima i op¢im aktima Vrtica.
(2) Radni odnos u Vrti¢u ne moze zasnovati osoba za ¢iji rad u djecjem vrticu postoje
zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju.

Clanak 56.
Uvjeti koje moraju ispunjavati pojedini radnici 1 njihov broj poblize utvrduje se
pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu.

XI. IMOVINA VRTICA I ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Clanak 57.
(1) Sredstva za rad koja su pribavljena od osnivaa, steCena pruZanjem usluga i
prodajom proizvoda ili su pribavljena iz drugih izvora ¢ine imovinu ustanove.
(2) O imovini Vrti¢a duzni su skrbiti svi radnici Vrtica.
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(3) O koristenju i raspolaganju imovinom Vrti¢a odlucuje Upravno vijece i ravnatelj u
skladu s aktom o osnivanju i ovim Statutom, a u odredenim slucajevima, odredenim ovim
Statutom, uz suglasnost Osnivaca.

Clanak 58.
Ugovore o0 nabavi sredstava potrebitih za obavljanje djelatnosti, Vrti¢ ne moze sklapati
prije nego se za tu svrhu osiguraju financijska sredstva sukladno zakonu.

Clanak 59.



(1) Financijska sredstva potrebita za poslovanje, Vrti¢ pribavlja prodajom usluga, od
Osnivaca i iz zakonom dopustenih izvora.

(2) Vrti¢ naplacuje svoje usluge od roditelja-korisnika usluga, sukladno mjerilima koje
utvrduje Opcinsko vije¢e Opéine Marcana.

Clanak 60.
Vodenje racunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog
poslovanja i sredstava, obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju
zakona.

Clanak 61.
(1) Za svaku godinu donosi se financijski plan te polugodiSnje 1 godiSnje izvjeSce o
izvrSenju financijskog plana, sukladno zakonu 1 uputama Osnivaca.
(2) Naredbodavatelj za izvrSenje financijskog plana je ravnatelj Vrtica.

XII. OPCI AKTI

Clanak 62
(1) Op¢i akti Vrtica, koje donosi Upravno vijece, su:
- Statut,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu 1 na€inu rada,
- Pravilnik o radu,
- Poslovnik o radu Upravnog vijeca,
- Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeca,
- Pravilnik o zas$titi na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara
- Pravilnik o kuénom redu,
- drugi op¢i akti skladu zakonu, Odluci o osnivanju i ovim Statutom.
(2) Opce akte iz stavka 1. podstavaka 1. 1 2. ovoga ¢lanka, donosi Upravno vijece uz
prethodnu suglasnost Op¢inskog vije¢a Opc¢ine Marcana.
(3) Opce akte iz stavka 1. podstavaka 3. do 8. ovoga ¢lanka donosi Upravno vijece uz
prethodnu suglasnost Nacelnika Op¢ine Marcana.

Clanak 63.
(1) Op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Vrtic¢a, a Statut i Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu 1 nac¢inu rada i u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Mar¢ana“.
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(2) Op¢i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploci Vrtica, a
Statut 1 Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i1 nacinu rada, osmoga dana od dana objave u
»Sluzbenim novinama Opc¢ine Marcana®.

(3) Iznimno ako je to propisano op¢im aktom i ako postoje za to opravdani razlozi, op¢i
akti mogu stupiti na snagu prvog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Vrti¢a odnosno od
objave u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Marcana®.

Clanak 64.
(1) Vrti¢ osigurava svakom radniku pristup do svih op¢ih akata Vrtica.



(2) Vrti¢ je duzan, Statut, Odluku o osnivanju te druge opce akte objaviti na svojim
mreznim stranicama na lako pretraziv nacin i u strojno ¢itljivom obliku.

XIl. SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 65.
(1) Sindikalno organiziranje u Vrticu je slobodno.
(2) Vrti¢ je duzan osigurati uvjete za rad sindikalnih povjerenika, te ostvarivanje
njihovih prava u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.
(2) Strajk u vrtiéu moZe se organizirati samo pod uvjetima propisanim zakonom i
kolektivnim ugovorom.

Clanak 66.
(1) Sindikalna podruznica moze podnositi ravnatelju ili Upravnom vije¢u prijedloge,
misljenja 1 primjedbe glede ostvarivanja prava djelatnika 1 zaStite tih prava.
(2) Ravnatelj 1 Upravno vije¢e duZni su se oCitovati o navedenim podnescima 1 izvijestiti
sindikalnu podruZnicu o svom stajaliStu, te poduzimati druge mjere sukladno zakonu i
kolektivnom ugovoru.

Clanak 67.
Upravno vijece, kad rjeSava i1 odlucuje o ostvarivanju prava djelatnika i njihovim
zahtjevima, poziva na sjednicu ovlastenog predstavnika sindikata, koji ima pravo iznositi
stajalista te predlagati odluke i zakljucke radi zastite ¢lana sindikata.

Clanak 68.
(1) Upravno vije¢e 1 ravnatelj Vrtica duzni su osigurati potrebitu pomo¢ za rad
sindikalne podruznice i pravodobno joj davati potrebne podatke i obavijesti.
(2) Sindikalni povjerenici uzivaju zastitu i prava na radu sukladno zakonu i kolektivnom
ugovoru.

XIV. JAVNOST RADA VRTICA I PRAVO NA PRISTUP INFORMACIJAMA

Clanak 69.
(1) Rad Vrtica je javan.
(2) Vrti¢ je duzan pravodobno 1 istinito obavjestavati javnost o obavljanju djelatnosti za
koju je osnovana te na pogodan naéin obavjestavati o uvjetima i nac¢inu davanja usluga i
obavljanja svojih poslova.
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(3) Za obavjestavanje javnosti Vrti¢ je duzan podnositi i izvjeséa o svom djelovanju na
nacin 1 u rokovima odredenim od strane osnivaca.

(4) Vrti¢ je duzan odmah ili iznimno u primjerenom roku dati svakom gradaninu,
pravnoj osobi ili drugom korisniku na njihov zahtjev obavjeStenja o uvjetima i na¢inu pruzanja
svojih usluga i obavljanja poslova iz djelatnosti za koju je osnovana kao i potrebne podatke i
upute.

Clanak 70.



(1) Vrti¢ je duzan akt o osnivanju, statut te druge opée akte koji ureduju obavljanje
njezine djelatnosti ili dijela djelatnosti koja se smatra javnom sluzbom objaviti na svojim
mreznim stranicama na lako pretraziv na¢in i u strojno ¢itljivom obliku.

(2) Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju o djelatnosti,
sredstvima javnog priop¢avanja moze dati predsjednik Upravnog vijeca i ravnatel].

Clanak 71.

(1) Informacije o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju sredstvima javnog
priopéavanja i drugim pravnim osobama, moze dati samo ravnatelj ili djelatnik Vrti¢a kojeg
ravnatelj ovlasti.

(2) Vrti¢ je obvezan omoguciti pristup informacijama sukladno Zakonu o pravu na
pristup informacijama.

XV. POSLOVNA 1 PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 72.

(1) Poslovnom tajnom smatraju se podaci ¢ije bi priopc¢avanje ili davanje na uvid
neovlastenim osobama bilo protivno poslovanju Vrti¢a ili Stetilo njezinom poslovnom ugledu
odnosno interesu i ugledu zaposlenih.

(2) Poslovnu tajnu duzni su ¢uvati svi djelatnici koji bilo na koji na¢in saznaju za ispravu
ili podatak koji se smatra poslovnom tajnom.

Clanak 73.
(1) Poslovnom tajnom smatraju se:
- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedlozima roditelja i skrbnika, te
drugih gradana 1 pravnih osoba upucéenih Vrticu,
- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zahtjeve 1 prijedloge iz tocke 1. ovoga
¢lanka,
- podaci o poslovnim rezultatima vrtica,
- podaci o djeci upisanoj u Vrti¢ koji su socijalno - moralne naravi,
- podaciiisprave koji su odredeni kao poslovna tajna zakonom ili drugim propisima,
- podaci i isprave koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom.
(2) Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu, drugim osobama mogu priop¢iti
ravnatelj ili osoba koju on ovlasti.
(3) O ¢uvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatel;.
(4) Cuvanje poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Vrticu.
(5) Podatke i isprave koje se smatraju poslovhom tajnom, duzni su ¢uvati svi radnici
Vrtica, bez obzira na koji su na¢in saznali za te podatke i isprave.
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(6) Povreda duznosti ¢uvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.
(7) Obveza cuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u postupku pred
sudom i drugim tijelima i osobamacije ovlastenje proizlazi iz zakona.

Clanak 74.
Profesionalnom tajnom smatra se i sve ono §to radnici Vrti¢a saznaju o obiteljsko —
zdravstvenom stanju djeteta kojem pruzaju uslugu, a ¢ije bi iznoSenje u javnost moglo nanijeti
Stetu obitelji ili trecoj osobi.

XVI. ZASTITA I UNAPREDENJE COVJEKOVOG OKOLISA



Clanak 75.

(1) Djelatnici Vrtica imaju pravo i obvezu osigurati uvjete za Cuvanje i razvitak
prirodnih i radom stvorenih vrijednosti covjekova okoliSa, te sprjecavati i otklanjati Stetne
posljedice koje zagadivanjem zraka, tla i vode, bukom ili na drugi nafin ugrozavaju te
vrijednosti ili dovode u opasnost zivot i zdravlje ljudi.

(2) Zastita Covjekova okolisa razumijeva zajedni¢ko djelovanje svih radnika Vrtica.

Clanak 76.

(1) Odgojitelji i struéni suradnici koji sudjeluju u izvodenju odgojno-obrazovnog
programa, duzni su posvetiti pozornost odgoju djece u svezi s uvanjem i zasStitom Covjekova
okolisa.

(2) Programi rada Vrti¢a u zasStiti covjekova okoliSa sastavni su dio programa rada 1
razvoja Vrtica.

XVIL PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 77
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut DjeCjeg vrtica “Vrtuljak
Marcana” (“Sluzbene novine Op¢ine Mar¢ana” br. 08/14., 9/17., 14/17., 4/18.16/21.).

Clanak 78.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenim novinama Op¢ine
Marcana”.

KLASA: 011-01/23-01/01
URBROJ: 2163-26-54-28-23-01/01
Marcana, 17. sijeCnja 2023.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Diego Biljuh, v.r.



SADRZAJ:

1. Statut Djec¢jeg vrtica “Vrtuljak Marcana™............ccooiiiiiiiiiiiiiiii e

Sluzbene novine Op¢ine Mar¢ana” izdaje i umnoZava Op¢ina Marcana sa sjediStem u Marcani,
Marc¢ana 158, 52207 Barban,0IB:34665962557 kao svoje sluZzbeno javno glasilo. Glavni
urednik je Jakov Benazi¢. GodiSnja pretplata iznosi 26,54 EUR. NarudZba se podnosi Op¢ini
Marcana na adresu sjedista, na e-mail: marcana@marcana.hr ili na fax.571-075
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